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令和７年度 公益財団法人大津市国際親善協会 事業報告 

 

【概要】 

海外における人件費を中心とした諸資源価格の上昇、ロシア・ウクライナ戦争、中国の政治リスクの増加に

加え、円安基調による製造業の国内生産回帰が進む中、国内の労働者不足が顕著になっている。 

国内労働者数の不足を補うため、「就労目的で在留が認められる者」と「技能実習」による外国人労働者が

増加しており、大津市在住外国人も６千人を超え、今後も増加基調が見込まれる。 

増加する外国人労働者と地域住民の影響を考え、外国人材の受入れと多文化共生に係る政府の具体的施

策の推進として、２０２２年９月に地域における多文化共生推進プランが改訂され、総務省から地方公共団体

に多文化共生施策を周知し、推進することとされた。 

当協会は、国際文化交流都市にふさわしいまちづくりを市民の自発的な活動を主体として行うことによ

り、諸外国との文化・歴史などの特性を生かした国際交流活動を推進し、市民の相互理解と友好を深め、多

文化共生社会に適応した地域づくりに寄与することを事業の目的としている。 

令和７年度は様々な外部環境の変化に対応しつつ、国際交流や多文化共生の拠点としての当協会の担う

役割を認識し、以下に計画した各種事業を積極的に実施してきた。 

 

《公益目的事業》 

１．姉妹都市を含めた諸外国との交流事業 
姉妹・友好都市をはじめとする諸外国との国際親善・国際交流を推進する。 

 

１-１ 米国ランシング地域姉妹都市委員会との国際親善と国際交流実施 

【内容】 ランシング地域姉妹都市委員会より、委員長のマキシン・ハンキンス・ケイン博士とシンディー・マ 

      ッカーシー コミッショナー（委員）の訪問を受け、理事長、副理事長、常務理事を始め、事務局員 

      による歓迎とともに、米国の社会問題、政治経済、文化、趣味の話題まで幅広く、深い内容の情 

      報交換を実施後、両市の国際交流の歴史を振り返り、日本の手ぬぐいを使ったワークショップ 

      を行い、両市の国際親善、国際交流が図られた。 

【日程】 令和７年９月２２日（月） 

【場所】 明日都浜大津 国際交流サロン 

 

１-2 インターラーケン市訪問団表敬訪問並びに歓迎会実施 

【内容】 スイス・インターラーケン市より、フィリップ・リチャルト市長をはじめとする訪問団の訪問を受け 

      両市の更なる国際親善や国際交流の促進を目的として、大津市役所主催による歓迎会に理事 

      長が参加し、両市の国際親善、国際交流が図られた。 

【日程】 令和７年１０月１日（水） 

【場所】 大津市役所、琵琶湖ホテル２階ローズ 
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２．国際交流に関する講座、研修会等の開催 

価値観や言語、習慣や行動様式など、自分が親しんでいる文化とは異なる世界の文化を市民が楽しみ

ながら知る機会を提供する。 

また、市民の多文化共生に対する理解を深め、地域において多文化共生の推進の担い手を育成してい

くことを目的とした各種講座を開講する。 

 

2-１ 各種講座 （年間 2 講座程度を予定） 《一部受託事業》 

   【内容】 在住外国人へのコミュニケーション支援等、事業推進の担い手育成を目的に、日本語の教え方 

           教室や多文化共生関連講座を開催する。 

   【日程】 ①日本語の教え方教室＜入門編＞ 令和７年５月１０日（土）、１７日（土） 全２回 

          ②大津市多文化共生ボランティア養成講座 令和７年６月２５日（土）、７月２日（土） 全２回 

   【場所】 ①②とも国際交流サロン 

   【参加人数】 ①１４名（男性４名、女性１０名）  ②６名（男性３名、女性３名） 

 

2-2 国際文化理解教室 《受託事業》 

【内容】  大津市内の保育園から高校等を対象に、外国人に慣れ親しむきっかけ作りを目的に、国際交

流員が現地に出向き、異文化交流講座を行う。当協会では依頼書に基づき、国際交流員の

日程調整及び出張手配を行う。 

 【講師】 大津市国際交流員 ワーム・ガビン 

 【依頼元】 大津市内の保育園、幼稚園、こども園 

 【実績】 ２２回 

 【参加人数】 ５２５人 

 

 

３．在住外国人支援関連事業 

国籍や民族などの異なる市民が、互いの文化的違いを認め合い、地域社会の構成員として共に生き

ていく多文化共生社会を目指す。在住外国人に対して、多文化共生サポーターが中心となってコミュニ

ケーション支援や法律相談等を通じてサポートを行う。 

また、在住外国人のコミュニケーション支援や生活情報の提供、交流の場の創出を目指し、必要な体制

整備に向けた研修への参加や先進地視察などの取組も併せて実施する。 

 

3-1 相談（法律） 

【内容】 大津市内在住外国籍住民及びその配偶者等を対象に、入国管理に関する事から日常生活上の 

相談までを受け付け、問題に対するアドバイスを専門的な知識を有する多文化共生サポーター 

（行政書士等）が個別に対応する。 

【相談員】 当協会多文化共生サポーター（行政書士） ３名 

【場所】 国際交流サロン 

【参加者】 １２名 
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3-2 日本語教室の開催 

【内容】 日本語を母国語としない人を対象に、生活の支援を目的にした日本語教室を開催し、日本語を 

学習する機会を設ける。日本語を通じてコミュニケーション能力を向上させ、地域社会の一員 

として共生するためのきっかけ作りの場を提供する。多文化共生サポーターが対応する。 

【支援者】 当協会多文化共生サポーター ２９名 （２教室） 

【活動場所、受講者数】  

＜浜大津教室＞ 国際交流サロン（入門～初級） 

《昼間》  前期：延べ ２６０名、  後期：延べ 320 名 

《夜間》  前期：延べ １６０名、  後期：延べ 340 名 

＜堅田教室＞   堅田コミュニティーセンター（入門～中級） 

《昼間》  前期：延べ ４６０名、  後期：延べ 400 名 

 

 

3-3 在住外国人支援事業 《受託事業》 

【内容】 孤立しがちな来日間もない在住外国人をメインターゲットに、コミュニケーション支援や生活情 

報の提供を目的としたイベントの実施を行い、やさしい日本語を使った集まりの場を創出する 

ことを目指す。必要な体制整備に向けた研修への参加や先進地視察などの取組を実施する。 

多文化共生ボランティア等が対応する。 

【支援者】 大津市多文化共生ボランティア 3 名 

【活動場所】 国際交流サロン、瀬田公民館、真野北公民館 

【参加者】 ４３名 

 

 

3-4 行政の翻訳・通訳サポーター登録情報の更新 《受託事業》 

【内容】 地域住民としての外国人に平等な行政サービスを提供し、日本人市民の異文化理解力や異文化 

コミュニケーション能力の向上を図るために、行政文書翻訳・通訳サポーター制度が大津市に 

設けられている。協会では、定期的にサポーター登録・情報の確認を行うとともに、新規のサポ 

ーターの面接・登録を行う。 

【登録数】 ９４名 （令和７年度新規登録者 ４名） 

 

 

3-5 大津市が発行する通知や文書の翻訳 《受託事業》 

【内容】 大津市が発行する通知や文書について翻訳の依頼があった場合には、①内容の確認、②サポー 

ターの選定・データ送付、③翻訳データの受け取り・確認、④依頼元へデータ送付、⑤依頼元か 

らの報告書の受領、⑥謝礼支払までの一連の処理を行う。 

【依頼元】 児童クラブ課、保険年金課、母子保健課、戸籍住民課、学校給食課、学校教育課、保健予防課等 

【実績】 依頼件数：５６件、 依頼サポーター数：延べ５６名、 翻訳文書枚数：３５７枚（A4） 
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3-6 行政手続きや相談業務おける通訳の派遣 《受託事業》 

【内容】 行政手続きや相談業務において通訳の依頼があった場合には、①依頼内容の確認、②サポータ 

ーの選定、③依頼元からの報告書の受理、④謝礼支払までの一連の処理を行う。 

【依頼元】 各すこやか相談所、各小中学校、子どもの育ち支援課、重層的支援推進室、教育支援センター等 

【実績】 依頼件数：７８件、 依頼サポーター数：延べ７８ 

 

 

3-7 「大津くらしのガイド」発行及び改訂 《受託事業》 

【内容】 市役所内と関係団体で掲載情報の確認を行い、日本語原稿を確定する。その後、翻訳サポータ 

ーの選定・翻訳を行い、必要部数を印刷うえ、市窓口に配付する。（英語版、スペイン語版、ポル 

トガル語版、中国語版、ベトナム語版） 

【発行部数】 ＜全６６０部＞  英語版：３００部、 スペイン語版：５０部、 ポルトガル語版：５０部、  

                    中国語版：１３０部、ベトナム語版：１３０部 

 

 

 

4．国際交流及び国際協力に関する情報の収集・提供 

当協会の各事業に関する情報を、大津市が発行する「広報おおつ」や当協会が発行する「OIGA ニュ

ース」、協会ホームページ等を通じて情報を提供する。 

また、、在住外国人向けに生活に役立つ情報を提供する。 

 

4-1 情報誌「OIGA」の発行 

【内容】 一般市民の国際交流への参加を促進するため、当協会が実施する国際交流事業やイベントなど 

が掲載される情報誌「OIGA」を作成し、市内の公共施設等に備え置きする。ホームページ上に 

も掲載する。 

【発行月】 ５月、８月、２月 

【発行部数】 ５月、８月 各６００部、２月 １，０００部 

 

 

4-2 ホームページ、フェイスブックなどの運営 

【内容】 当協会の活動が「広報おおつ」や「OIGA」など、紙面で入手できない場合であっても、ホームペ 

ージ等にアクセスすることで情報を提供できるように環境を整える。 

主な掲載情報としては、当協会の事業紹介、国際交流イベント開催情報、外国籍市民への情報 

提供を随時更新し、予算書、事業計画書、決算書、事業報告書等の会計資料についても最新年 

度分を掲載している。 

外国籍市民がアクセスしやすいよう Facebook や Instagram での情報発信を併せて行っ 

ている。 

【更新】 随時 
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《収益事業》 

１． 語学講座の開講 

語学の取得のみを目的とするものではなく、ネイティブの講師によりその国の文化、習慣や歴史も伝

えながら、異文化に触れる機会を提供し、語学だけではない国際感覚に優れた人材を育成するための語

学講座を開講する。 

また、より多くの市民が受講する機会を提供するため、外国語に触れるきっかけ作りとしての入門か

ら、初級、中級までのレベルにあわせた講座を開講する。 

【内容】 

   ＜テーマコース＞ 

言語 レベル 講師 講座名 
春夏コース 

参加人数 

秋冬コース 

参加人数 

英語 中級 Kevin 英語サロン Japan’s Holidays & Event Calendar / A to Z British １０名 ９名 

ベトナム語 体験 Thuy ベトナム語を体験しよう／使ってみよう ５名 ５名 

中国語 体験 Qi 中国語を体験しよう／使ってみよう ７名 ４名 

韓国語 初級 Jina 韓国語を体験しよう ５名 ８名 

韓国語 中級 Jina 韓国語を使ってみよう ６名 １０名 

計  ３３名 ３６名 

    

＜レギュラーコース＞ 

言語 レベル 講師 講座名 
春夏コース 

参加人数 

秋冬コース 

参加人数 

英語 入門 Steve 英会話入門（火） １０名 ４名 

英語 初級 Kyle 英会話初級（金） １２名 １１名 

英語 初級 Steve 英会話初級（火） １２名 ９名 

英語 中級 Kevin All English Class（木） １０名 １０名 

英語 中級 Kyle 英会話中級（金） １１名 ７名 

ドイツ語 初級 Andreas ドイツ語初級（火） ６名 ８名 

韓国語 初級 Jung Weon 韓国語初級（金） １０名 ８名 

韓国語 中級 Jung Weon 韓国語中級（金） ７名 ６名 

計  ７８名 ６３名 

 

合計  １１１名 ９９名 
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《法人事業》 

【評議員会】 

開催日 表題／決議事項等 

令和７年４月１８日 

 

第１回臨時評議員会（書面表決） 

第１号議案 評議員、理事、監事の選任について 

令和７年６月１０日 

 

第２回定時評議員会 

第２号議案 令和６年度決算報告及び財産目録の承認について 

第３号議案 評議員、理事、監事の選任について 

報告第１号 令和６年度事業報告について 

報告第２号 基本財産の一部取崩しについて 

令和７年６月２０日 

 

第３回臨時評議員会（書面表決） 

第４号議案 理事の選定について 

令和７年７月２２日 

 

第４回臨時評議員会（書面表決） 

  第５号議案 評議員の選定について 

令和７年１０月３１日 

 

第５回臨時評議員会 

  第６号議案 理事の選定について 

  報告第３号 親善協会の今後について 

令和７年１２月１９日 

 

第６回臨時評議員会 

  第７号議案 評議員、理事の最低定数の変更について 

  第８号議案 定款の変更について 

  第９号議案 基本財産の取崩について 

 

 

【理事会】 

開催日 表題／決議事項等 

令和７年４月９日 

 

第１回理事会（書面表決） 

第１号議案 第１回書面による臨時評議員会の開催について 

令和７年５月２３日 

 

第２回理事会 

  第２号議案 令和６年度事業報告について 

第３号議案 令和６年度決算報告及び財産目録について 

第４号議案 令和７年度基本財産の取崩について 

第５号議案 令和７年度第２回定時評議員会の開催について 

報告第１号 理事長、副理事長及び常務理事の職務執行状況の報告について 
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【理事会】 

開催日 表題／決議事項等 

令和７年６月１０日 

 

第３回理事会（書面表決） 

  第６号議案 令和７年度第２回定時評議員会の開催について 

令和７年６月２０日 

 

第４回理事会（書面表決） 

  第７号議案 令和７年度理事の選任について 

令和７年６月２７日 

 

第５回理事会 

  第８号議案 理事長、副理事長、常務理事の選任について 

  第９号議案 顧問の委嘱について 

令和７年７月４日 

 

第６回理事会（書面表決） 

  第１０号議案 書面による第４回臨時評議員会の開催について 

令和７年９月１２日 

 

第７回理事会 

  第１１号議案 収益改善案について 

令和７年１０月１６日 

 

第８回理事会（書面表決） 

  第１２号議案 書面による第５回臨時評議員会の開催について 

  第１３号議案 令和７年度理事の選任について 

令和７年１１月２８日 

 

第９回理事会 

  第１４号議案 存続期限を定める定款の変更について 

  第１５号議案 評議員、理事の最低定数の変更について 

  第１６号議案 基本財産の取崩について 

  第１７号議案 第６回臨時評議員会の開催について 

令和８年１月２８日 

 

第１０回理事会 

  第１８号議案 令和７年度事業計画ならびに予算の補正について 

  第１９号議案 令和８年度事業計画ならびに予算案について 

  報告第２号 理事長、副理事長及び常務理事の職務執行状況の報告について 

 


